wiv
'\56 E/n’ Senato Karar No:

® g
: [ ] :1 Ik Yayin Tarihi:
» % m Revizyon Tarihi:
% H & Revizyon No:
1975 Sayfa: 1/10
T.C.

FIRAT UNIVERSITESI KiSISEL VERILERi KORUMA KOMISYONU CALISMA USUL VE
ESASLARINA DAIR YONERGE

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amag

MADDE 1- (1) Bu ydnergenin amaci; Firat Universitesi Kisisel Verileri Koruma Komisyonunun olusumu,
caligma usul ve esaslari ile {iyelerin gorev yetki ve sorumluluklarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge Firat Universitesi Kisisel Verileri Koruma Komisyonunun olusumu, ¢alisma
usul ve esaslari ile liyelerin gorev yetki ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge; 4/11/1981 tarihli ve 2547 say11 1 Yiiksekdgretim Kanununun 14 iincii maddesi,
24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 28/10/2017 tarih ve 30224 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Yonetmelik ile 30/12/2017 tarih ve 30286 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Veri Sorumlular Sicili Hakkinda
Yonetmeligin 11 inci maddesi birinci fikras1 geregince ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmustir.

IKiNCi BOLUM
Tanimlar
Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen:
a) Agik Riza: Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan rizayi,

b) Akademik birim temsilcisi: Universite biinyesindeki fakiilteleri, enstitiileri, yiiksekokullari, meslek
yiiksekokullar1 ve aragtirma merkezlerini temsilen her bir akademik birim tiiriinden en az bir akademik personeli,

¢) Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini,

¢) Aydmlatma yikiimliliigi: Veri sorumlusu veya yetkilendirdigi kisiler tarafindan ilgili kisilere Kanunun
10 uncu maddesinde belirtilen konularda bilgi verme yiikiimliligini,

d) Baskan: Firat Universitesi Kisisel Verileri Koruma Komisyonu Bagkanini,

e) Basvuru: Ilgili Kisi tarafindan Kanunun 13 iincii maddesi kapsaminda Veri Sorumlusuna Basvuru Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’in 5 inci maddesinde belirtilen usulde yapilan basvuruyu,

f) EBYS: Elektronik Belge Yénetim Sistemini,
g) lgili kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisiyi,

g) Imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesini,
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h) Irtibat Kisisi: Veri Sorumlusu tarafindan Kanun ve bu Kanuna dayali olarak g¢ikarilacak ikincil
diizenlemeler kapsamindaki yiikiimlilikleriyle ilgili olarak, Kurum ile iletisimi saglamak amactyla Sicile kaydi
yapilan daire baskani veya tistii yoneticiyi,

1) Kanun: 6698 saylll Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanununu,

i) Kisisel veri: Kimligi belirliveya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlii bilgiyi,

J) Kisisel veri isleme envanteri: Veri sorumlularimi is siireglerine bagli olarak gergeklestirmekte olduklar
kisisel veri isleme faaliyetlerini; kigisel veri isleme amaglari ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve
veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklar1 ve kisisel verilerin islendikleri amaglar igin gerekli olan

azami muhafaza edilme siiresini, yabanci iilkelere aktarimi dngoriilen Kisisel verileri ve veri giivenligine iliskin
alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklar1 envanteri,

K) Kisisel verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
muhafaza edilmesi degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi simiflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler tizerinde gergeklestirilen her
tlirlii islemi,

I) Komisyon: Firat Universitesi Kisisel Verileri Koruma Komisyonunu,

m) Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulunu,

n) Kurum: Kisisel Verileri KorumaKurumunu,

0) Kurumsal Iletisim Koordinatérliigii: Firat Universitesinin mensuplari, birimleri ve paydaslari arasinda
etkili iletisimi saglayan, Firat Universitesinin iletisim hedeflerini belirleyen, hedefe yonelik stratejiler gelistiren ve
bu stratejilere uygun eylem programlarinin uygulama siirecini yoneten birimi.

0) KVKK diizenlemeleri: Kanun ve bu Kanuna dayali olarak ¢ikarilacak ikincil diizenlemeleri, Kurul
Kararlarini kisisel verilerin korunmasi alaninda uluslararas: ve ulusal diizenlemeleri, verilerin korunmasina yonelik
uygulanabilir uluslararasi anlasmalar1 ve diger ilgili mevzuati,

p) Ozel nitelikli kisisel veriler: Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglar1, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendikatiyeligi, saghgs, cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve
giivenliktedbirleriyleilgiliverileri ile biyometrik ve genetik verilerini,

r) Politikalar: Firat Universitesi Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmas: Politikas: ile Firat Universitesi
Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi,

s) Rehber: Kisisel Veri Giivenligi Rehberini,

s) Rektor: Firat Universitesi Rektoriinii,

t) Senato: Firat Universitesi Senatosunu,

u) Sicil:Kisisel VerileriKoruma Kurumu Bakanhg tarafindan tutulan Veri Sorumlular: Sicilini,

i) Universite: Firat Universitesi’ni,

V) Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen
gercek veya tiizel Kisiyi,

y) Veri kayit sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemini,

z) Veri sorumlusu: Firat Universitesi tiizel Kisiligini,

aa) Verisorumlular sicil bilgi sistemi (VERBIS): Veri sorumlularimin Sicile bagvuruda ve Sicile iligkin
ilgili diger islemlerde kullanacaklari, internet tizerinden erisilebilen, Kisisel Verileri Koruma Kurumu Baskanligi
tarafindan olusturulan ve yonetilen bilisim sistemini,

bb) Yénerge: Firat Universitesi Kisisel Verileri Koruma Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarma Dair
Yonergeyi,
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cc) Yonetmelik: Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Y onetmeligi,

¢¢) Ziyaretci: Universitenin sahip oldugu fiziksel yerleskelere cesitli amaclarla girmis olan veya
Universite internet sitesini ziyaret eden gergek kisileri,
ifade eder.

(2) Bu Yonergede yer almayan ifadelerin yorumlanmasinda basta 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu olmak iizere yiiriirliikte olan tiim ikincil mevzuat esas alinir.

UCUNCU BOLUM

Kisisel Verileri Koruma Komisyonu

Komisyonun Olusumu

MADDE 5 - (1) Kisisel Verileri Koruma Komisyonu, 6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu ve ilgili
ikincil mevzuat hiikiimleri gergevesinde, tiniversite biinyesindeki kisisel verileri koruma faaliyetlerini denetlemek,
yonlendirmek ve uyumluluk siireglerini yiiriitmek amaciyla olugturulmustur.

(2) Komisyon asagidaki iiyelerden olusur:

Baskan: Rektor tarafindan gorevlendirilen bir rektor yardimeis.
Uyeler:

A-Dogal Uyeler:

a) Genel Sekreter,

b) Genel Sekreter Yardimcisi,

¢) Universite Daire Baskanlari,

¢) Hukuk Miisaviri,

d) Firat Universitesi Hastanesi Bagmiidiirii,

e) Doner Sermaye Isletme Miidiirii,

f) Basin ve Halkla iliskiler Midiiri,

g) Kurumsal Iletisim Koordinatorii,

g) Irtibat Kisisi,

B-Secilen Uyeler:

Enstitiiler, Fakiilteler, Yiiksekokullar ve Meslek Yiiksekokullarini temsilen kisisel verilerin korunmasi

alaninda tercihen bilgisi olan akademik personel arasindan Baskanin Onerisi lizerine Rektor tarafindan
gorevlendirilen dort iiye.

(3) Komisyon, Universitenin KVK diizenlemeleri kapsamindaki veri sorumlusu yiikiimliiliiklerini yerine
getirir.

(4) Irtibat kisisi Universitenin Bilgi Islem Daire Bagkamdir.

(5) Akademik Birim Temsilcileri, Baskanin onerisi iizerine Rektor tarafindan gorevlendirilir. Gerektiginde
ayn1 yontem ile gérevden alinabilir.

(6) Akademik Birim Temsilcilerinin gorev siiresi Rektoriin gorev siiresi ile sinirlidir.

(7) Komisyonun dogal iiye sayisi ve/veya akademik birim temsilcisi sayisi Bagkanin 6nerisi ve Rektoriin
onay1 ile artirilabilir veya dogal liye sayisinin altina diismeyecek sekilde azaltilabilir.

(8) Komisyonun sekretarya hizmetleri, Komisyon baskaninin teklifiyle Rektor tarafindan gorevlendirilen
birim, kisi/kisiler tarafindan yiritiliir. Sekretarya hizmeti igin belirlenen birim / kisi, komisyonun yazigmalarini
yiirlitmek, toplant1 hazirliklarin1 yapmak ve kararlarin uygulanmasini takip etmek, toplanti tutanaklarini diizenlemek,
komisyon iiyelerine sunmak ve alinan kararlarm arsivlenmesini saglamakla gorevli ve yetkilidir.
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(9) Baskan kendisine yardimci olmak lizere komisyon iiyeleri arasindan bir baskan yardimcist gérevlendirir.
Baskan yardimcisinin gérev siiresi Bagskanin gorev siiresi ile sinirlidir. Baskan yardimeisi, Bagkaninin yoklugunda
komisyona Baskanlik etmekle gorevli ve yetkilidir.

(10) Komisyon, en az alt1 ayda bir toplanir. Gerekli hallerde Bagkanin ¢agrisi {izerine olaganiistii toplantilar
yapilabilir. Kararlar, iye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

DORDUNCU BOLUM
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Baskan

Madde 6- (1) Baskan, komisyonun gorev ve sorumluluklarinin yerine getirilmesinden, koordinasyonundan,
toplanmasindan, komisyon Kkararlarin yliiriitilmesinin saglanmasindan, yoOnetisim, denetim ve iletisiminden
sorumludur.

(2) Bagkanin yetki, gérev ve sorumluluklar asagida sayilmstir.

a) Universitenin KVK diizenlemeleri kapsamindaki veri sorumlusu yiikiimliiliiklerini yerine getirmek
amaciyla Komisyon tarafindan alinan kararlarin yiiriitiilmesinden sorumludur.

b) Komisyon iiyeleri arasinda koordinasyonu saglar.

¢) Komisyon adina yapilacak resmi yazigsmalar1 onaylar ve yiiriitilmesini saglar.

d) Gerekli gordiigii durumlarda Komisyonu toplantiya ¢agirir.

e) Rektor tarafindan atamasi yapilmak tizere Akademik Birim Temsilcisi iiye 6nerisinde bulunur.

f) Gerektiginde Akademik Birim Temsilcisinin komisyon iiyeliginin sonlandirilmasi igin Rektore 6neride
bulunur.

g) Rektore Akademik Birim Temsilcisi iiye sayisinin arttirilmasi/azaltilmasi dnerisinde bulunur.

h) 6698 sayili KVKK ve ilgili mevzuata uygun olarak veri isleme politikalarinin uygulanmasini denetler.

i) Universite personelinin ve dgrencilerin kisisel veri giivenligi konularinda bilinglendirilmesi igin egitim
ve bilgilendirme ¢aligmalari organize eder.

J) Kisisel verilerin korunmasi konusunda yeni yasal diizenlemeleri takip eder ve tiniversite uygulamalarina
entegre edilmesini saglar.

k) Universite biinyesinde yiiriitiilen kisisel veri isleme faaliyetlerinin hukuka ve etik kurallara uygun
sekilde yiiriitiilmesini temin eder.

I) Teknik giivenlik 6nlemlerinin alinmasini ve siireclerin diizenli olarak kontrol edilmesini saglar.

m) Komisyonun kararlarinin etkin bir sekilde uygulanmasini izler ve denetler.

n) Kisisel veri sahiplerinden gelen bagvurularin, mevzuat ¢er¢evesinde zamaninda ve dogru sekilde
degerlendirilmesini saglar.

0) Universitenin veri giivenligi durumu hakkinda diizenli raporlar hazirlayarak {ist ynetimi bilgilendirir.

(3) Komisyon bagkaninin yoklugunda, Bagkan Yardimcis1 Komisyona bagkanlik eder.
Baskan Yardimcisi

Madde 7- (1) Baskan Yardimcisi, kisisel verilerin korunmasiyla ilgili siire¢lerde Baskanin yiiriittiigii
faaliyetlere destek saglar. Universitenin kisisel veri giivenligi politikalarinin uygulanmasinda Baskan tarafindan
verilen gorevleri yerine getirir.

Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcisi
MADDE 8- (1) Genel Sekreterin yetki, gorev ve sorumluluklar1 agagida sayilmistir.

a) Genel Sekreter, Baskan ile birlikte komisyonun goérev ve sorumluluklarinin yerine getirilmesini,
koordinasyonunu, toplanmasini, komisyon kararlarinin yiiriitiilmesini, yonetimini, denetimini ve iletisimini saglar.
b) Kisisel verilerin korunmasiyla ilgili yiiriitiilen ¢caligmalara dair resmi yazigmalarin hazirlanmasina katkida

bulunur.
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¢) Kisisel veri sahiplerinden gelen basvurularin dogru ve mevzuata uygun sekilde degerlendirilmesini
koordine eder.

d) Universitenin tiim idari birimlerinin kisisel veri koruma politikalarina uygun hareket etmesini saglar ve
denetler.

e) Komisyon toplantilarinin diizenlenmesini saglar, toplantt giindemlerini belirleme siirecine katkida
bulunur.

f) Komisyonun aldigi kararlarin tiniversitenin ilgili birimleri tarafindan uygulanmasini saglar ve denetler.

g) Universitenin kisisel veri giivenligi politikalar1 kapsaminda yiiriitiilen calismalari koordine eder.

h) Universite genelinde gerceklestirilen kisisel veri isleme denetimlerine katilarak siireclerin uygunlugunu
degerlendirir.

i) Universite galisanlarma ve dgrencilere yonelik kisisel veri giivenligi egitimlerinin planlanmasini koordine
eder.

(2) Genel Sekreter Yardimcisinin yetki, gérev ve sorumluluklar asagida sayilmistir.

a) Genel Sekreter Yardimcisi, Kisisel verilerin korunmasiyla ilgili siireclerde Genel Sekreterin yiirtittigii
faaliyetlere destek saglar.

b) Universitenin kisisel veri giivenligi politikalarmin uygulanmasinda Genel Sekreter tarafindan verilen
gorevleri yerine getirir.

Daire Baskanlari, Hukuk Miisaviri, Hastane Basmiidiirii, Doner Sermaye Isletme Miidiirii, Basin ve
HalKla iliskiler Miidiirii, Kurumsal iletisim Koordinatorii,

MADDE 9- (1) Daire Baskanlarimin yetki, gorev ve sorumluluklar1 asagida sayilmistir.

a) Daire Bagkanlari, kendi daire baskanligi biinyesinde kisisel veri giivenligi siireglerini yonetmek ve diger
birimlerle uyumlu ¢alismasini saglamak ve denetimini yapmak.

b) Universitenin Kisisel Verileri Koruma Komisyonu tarafindan alinan kararlarin kendi biriminde
uygulanmasini denetlemek ve takibini yapmak.

¢) Universitenin belirledigi kisisel veri isleme ve koruma politikalarmin kendi biriminde eksiksiz
uygulanmasini temin etmek.

d) Kendi birimine gelen kisisel veri sahiplerinin taleplerini degerlendirmek ve mevzuata uygun olarak
yanitlamak.

e) Universitenin Kisisel Verileri Koruma Komisyonu tarafindan belirlenen diizenlemelere tam uyum
saglamak.

(2) Hastane Bagmiidiiriiniin yetki, gorev ve sorumluluklar: asagida sayilmistir.

a) Hastane Basmiidiirii, kendi birimiyle ilgili kisisel veri giivenligi siireglerini yonetmek ve diger birimlerle
uyumlu ¢aligmasini saglamak ve denetimini yapmak.

b) Hastane biinyesinde islenen tiim kisisel verilerin KVKK ve ilgili diger diizenlemelere uygun sekilde
islenmesini, saklanmasini ve korunmasini saglamak.

c) Kisisel veri giivenligi konusunda hastane personeline diizenli egitimler verilmesini saglamak.

d) Hastalarin KVKK kapsaminda sahip oldugu bilgilendirme, erisim, diizeltme, silme ve itiraz haklarin
kullanabilmesi igin gerekli mekanizmalar1 olusturmak.

e) Universitenin Kisisel Verileri Koruma Komisyonu tarafindan alinan kararlarin kendi biriminde
uygulanmasini denetlemek ve takibini yapmak.

f) Universitenin belirledigi kisisel veri isleme ve koruma politikalarinin kendi biriminde eksiksiz
uygulanmasini temin etmek.

g) Kendi birimine gelen kisisel veri sahiplerinin taleplerini degerlendirmek ve mevzuata uygun olarak
yanitlamak.

h) Universitenin Kigisel Verileri Koruma Komisyonu tarafindan belirlenen diizenlemelere tam uyum
saglamak.

(3) Hukuk Miisavirinin yetki, gorev ve sorumluluklari asagida sayilmistir.
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a) Komisyon tarafindan alinan kararlarin hukuki takibini yapmak.

b) KVK diizenlemelerindeki degisiklikler ile ilgili Baskani bilgilendirmek.

¢) Universitenin kisisel verilen korunmasi hakkinda olusabilecek talepler ve ihlallerle ilgili hukuki
islemlerini ytiriitmek.

d) Veriigleme, saklama, paylasma ve imha siireglerine iligkin hukuki gereklilikleri belirleyerek tiniversitenin
politikalarinin giincelligini saglamak.

e) Tedarikgiler, hizmet saglayicilart ve tglincii taraflarla yapilan sozlesmelerde kisisel veri koruma
hiikiimlerinin yer almasini saglamak.

f) Universite icinde yiiriitiilen kisisel veri isleme faaliyetlerinin yasal cercevede gergeklesmesini saglamak
icin danigmanlik yapmak.

g) Universitenin hukuki risklerini azaltmak igin gerekli énlemleri almak ve komisyona rapor sunmak.

(4) Déner Sermaye Isletme Miidiiriiniin yetki, gorev ve sorumluluklari asagida sayilmistir.

a) Déner Sermaye Isletme Miidiirii, kendi birimiyle ilgili kisisel veri giivenligi siireclerini ydnetmek ve diger
birimlerle uyumlu ¢alismasini saglamak ve denetimini yapmak.

b) Universitenin belirledigi kisisel veri isleme ve koruma politikalarinin kendi biriminde eksiksiz
uygulanmasini temin etmek.

¢) Kendi birimine gelen kisisel veri sahiplerinin taleplerini degerlendirmek ve mevzuata uygun olarak
yanitlamak.

d) Universitenin Kisisel Verileri Koruma Komisyonu tarafindan belirlenen diizenlemelere tam uyum
saglamak.

(5) Basin ve Halkla iliskiler Miidiiriiniin yetki, gorev ve sorumluluklar1 asagida sayilmistir.

a) Basin ve Halkla iliskiler Miidiirii, kendi birimiyle ilgili kisisel veri glivenligi stire¢lerini yonetmek ve
diger birimlerle uyumlu ¢alismasini saglamak ve denetimini yapmak.

b) Universitenin belirledigi kisisel veri isleme ve koruma politikalarinin kendi biriminde eksiksiz
uygulanmasini temin etmek.

¢) Kendi birimine gelen kisisel veri sahiplerinin taleplerini degerlendirmek ve mevzuata uygun olarak
yanitlamak.

d) Universitenin Kisisel Verileri Koruma Komisyonu tarafindan belirlenen diizenlemelere tam uyum
saglamak

(6) Kurumsal Iletisim Koordinatériiniin yetki, gorev ve sorumluluklar asagida sayilmistir.

a) Kurumsal Iletisim Koordinatorii, kendi birimiyle ilgili kisisel veri giivenligi siireglerini yonetmek ve
diger birimlerle uyumlu ¢alismasini saglamak ve denetimini yapmak.

b) Universitenin belirledigi kisisel veri isleme ve koruma politikalarinin kendi biriminde eksiksiz
uygulanmasini temin etmek.

¢) Kendi birimine gelen kisisel veri sahiplerinin taleplerini degerlendirmek ve mevzuata uygun olarak
yanitlamak.

d) Universitenin Kisisel Verileri Koruma Komisyonu tarafindan belirlenen diizenlemelere tam uyum
saglamak

irtibat Kisisi

MADDE 10- (1) Universite ile Kisisel Verileri Koruma Kurulu arasindaki iletisimi saglar.

(2) Veri sorumlusu ile ilgili kisi veya Kurum arasindaki iletisimi saglar.

(3) Kigsisel Veri isleme Envanterini KVK diizenlemelerinde 6ngoriildiigi sekilde Sicile bildirir.
(4) irtibat kisisinin en az daire baskami veya {istii yonetici olmasi zorunludur.

Akademik Birim Temsilcileri ve Diger Uyeler
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MADDE 11- (1) Kendi birimlerinin ve temsil edilen birimlerin faaliyet alanlarina iliskin konularda KVK
diizenlemelerine uyum ve denetimi saglamak, tespit ettikleri aksakliklari Komisyona rapor halinde iletmekle
sorumludurlar.

(2) Her bir komisyon iiyesi Komisyon tarafindan alinan kararlarin temsil edilen birim/birimler nezdinde
uygulanmasini saglar ve takip eder.

Komisyonun Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 12- (1) Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirler, veri kayit sisteminin kurulmasini
ve yonetilmesini saglar.

(2) Kisisel verilerin islenmesi, korunmasi, saklanmasi, aktarilmasi, imha edilmesine iliskin siireleri belirler.
Belirlenen siirelere iligkin prosediirlerin olusturulmasini saglar.

(3) Firat Universitesi Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmas: Politikasini hazirlar ve giincel tutar.

(4) Kurumun internet sitesinde yayimlanmis olan "ilke Kararlari"n1 ve "Kurul Kararlar1"n1 gdzden gegirir ve
yapilmasi gerekli ¢calismalar1 karara baglar.

(5) KVK diizenlemelerindeki degisikliklerde, giincel mevzuatin gerektirdigi yeni diizenlemeler igin
Universite icinde uygun faaliyetleri tanimlar ve derhal yerine getirilmesini saglar. Ilgili taraflar1 EBYS, kurumsal
e-posta, internet sitesi vb. iletisim kanallarindan uygun olani ile bilgilendirir. Yeni diizenlemelere yonelik egitimler
verilmesini saglar.

(6) Birimler alinan kararlar hakkinda derhal ve yazili olarak bilgilendirilir.

(7) Kisisel verilerin, Kanunda ve diger kanunlarda ongoriilen usul ve esaslara uygun olarak islenmesini
saglar.

(8) Kisisel verilerin islenmesinde Kanunun 4 iincti maddesinde belirtilen ilkelere uyulmasini saglar.

(9) Ozel nitelikli kisisel verilerin ilgili kisinin acik rizas1 ile ya da Kanunun 6 inc1 maddesinde sayilan
hallerde sinirli islenmesini saglar.

(10) Komisyon, kisisel veriler in giivenliginin saglamasi i¢in dncelikle {iniversite tarafindan islene tim
kisisel verilerin neler oldugunu, bu verilerin korunmasina iliskin ortaya ¢ikabilecek risklerin belirlenecek
faaliyet adimlarini belirler ve uygulamaya koyar.

(11) Veri Sorumlulart Sicili hakkinda Yonetmeligin 5 inci maddesi birinci fikrasi (¢) bendi geregince tiim
kisisel veri isleme faaliyetleri dogrultusunda Kisisel Veri Isleme Envanteri hazirlanmasi icin gerekli calismalar
yiiriitiir.

(12) Kisisel Veri isleme Envanteri asgari alti aylik periyotlarla kontrol edilir, gerekli goriilmesi halinde
giincellenir.

(13) Hazirlanan Kisisel Veri isleme Envanterine gore aydinlatma metinleri olusturulur.

(14) Komisyon, en geg kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda ilgili kisilere Kanunun 11 inci maddesinde
belirtilen ilgili kisi haklarini igeren yadimlatma yiikiimliliginiin KVK diizenlemeleri kapsaminda yerine
getirilmesini saglar, denetler ya da denetletir ve ilgili kisilere bunun uygun vasitalarla duyurulmasini saglar.

(15) Kisisel verilerin hukuka aykin olarak islenmesini ve erisilmesini onlemek, muhafazasini saglamak
amaciyla KVK diizenlemeleri ve Komisyonun gorev alanina iligkin sair diizenleyici idari islemler kapsaminda
uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik tedbirlerin alinmasini saglar.

(16) Kisisel verilerin Universite adina baska bir gercek veya tiizel Kisi tarafindan islenmesi halinde;
Universitenin uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik her tiirlii idari ve teknik tedbirlerin alinmasi
hususunda bu kisi/kisilerle miistereken sorumlu olmasindan dolayr Komisyon bu durumun takibi ve denetimi igin
gerekli faaliyet alanlarini tanimlar ve uygulatir.
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(17) Ozet nitelikli kisisel verilerin islenmesi i¢in Kanunun 22 inci maddesi birinci fikras1 (¢) bendi geregince
Kurul tarafindan belirlenen ve veri sorumlusu tarafindan alinmasi gereken yeterli 6nlemlerin alinmasini ve
uygulanmasini saglar.

(18) Kisisel verilerin islendikleri amag igin gerekli olan azami muhafaza edilme siiresinin belirlenmesi, bu
stirelerin kigisel veri isleme envanterinde belirtilen bilgilerle uyumu ve azami surenin asilip asilmadigmin takibi
icin Kisisel Veri isleme Envanterine uygun olarak periyodik imhanin gergeklesebilecegi zaman araliginin da
belirlenecegi kisisel veri saklama ve imha politikasi hazirlanir ve bu politikanin uygulanmasi takip edilir.

(19) Kisisel verilerin islendikleri amag igin gerekli olan azami muhafaza edilme siiresi; Kanunun 7 inci
maddesinde belirtilen veri sorumlularinin imha yikiimliliiklerini yerine getirilmesinde esas alinir.

(20) Herhangi bir igleme sart: ile isleme amaci bulunmayan kisisel veri olup olmadig: Kisisel Veri Isleme
Envanteri araciligiyla tespit edilerek bu durumda olan veriler i¢in siire gegmeden imha islemleri uygulanir.

(21) Komisyon Sicile sunulan ve Sicilde yayinlanan bilgilerin eksiksiz, dogru, giincel ve hukuka uygun
olmasini saglar.

(22) Komisyon, Sicilde kayith bilgiler bilgilerde degisiklik olmasi halinde meydana gelen degisiklikleri,
degisikligin meydana geldigi tarihten itibaren yedi giin icerisinde VERBIS Uzerinden Kuruma bildirir.

(23) Komisyon, KVK diizenlemeleri kapsamimda yer alan denetim yiikiimliiliiklerini yerine getirmek
amaciyla her yil ocak ve haziran aylarinda yilda iki kez Universitede gerekli veri denetimlerin yapilmasini veya
yaptirilmasini saglar. Bu denetimler; dis hizmet alimi yontemiyle veya bu konuda egitim almis ve kigisel verilerin
korunmas: konusunda yeterlilik sertifikalarina sahip Universite personeli arasindan Komisyon tarafindan
olusturulacak bir ekip ile gergeklestirilebilir. Yonetmeligin 11 inci maddesinin 2 inci fikrasi uyarinca, alti ay1
gegmeyecek periyotlarda, islenen Kisisel verileri denetleyerek imha edilmesi gereken Kisisel verilerin imha
edilmesini saglar.

(24) Komisyon, Kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak iglenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler resen veya ilgili kisinin talebi t{izerine
imha edilmesini saglar.

(25) Komisyon kisisel verilerin imha edilmesiyle ilgili gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirlerin alinmasini
saglar.

(26) Universite nezdinde ¢alisan herkesin hangi konumda ¢alistigina bakilmaksizin kisisel veri giivenligine
iligkin rol ve sorumluluklariin goérev tamimlarinda belirlenmesini ve ¢alisanlarin bu konudaki rol ve
sorumlulugunun farinda olmasini saglar.

(27) Komisyon, kisisel verileri isleyen tigiincii taraflarla yapilacak sézlesmeleri imza edilmeden 6nce kontrol
eder, KVK diizenlemelerine uygunlugu hususunda goriis bildirir, Komisyonun olumsuz goriis bildirdigi sézlemeler
gerekli degisiklikler yapilarak yeniden Komisyon incelemesine sunulur. Sézlenmenin ti¢lincii taraflarini denetletir.

(28) Komisyon, KVK diizenlemeleri ile belirlenen sartlar1 saglayan gergek ve tiizel kisileri veri islemek
tizere yetkilendirebilir.

(29) Kisisel verilerin korunmast ile ilgili konularda, Universite iist yonetimini hem mevcut durum hem de
olasi riskler hakkinda yilda bir kereden az olmamak iizere periyodik olarak bilgilendirir.

(30) Komisyon kisisel verilerin korunmasina yonelik ¢alismalar1 hakkinda yillik raporu hazirlar. Bagkan
hazirlanan raporu en ge¢ kasim aymda Senatoya sunar. Komisyon s6z konusu rapor sunucunu uygun goriilen
iletisim kanallari ile (e-posta, EBYS, internet sitesi, vb.) paydaslarin bilgisine sunabilir.

(31) Komisyon kisisel verilerin islenmesi igin ilgili kiginin agik rizasinin alinmasi yontemlerini belirler,
bunlar1 uygular, uygulatir; denetler veya denetletir.

(32) KVK diizenlemeleri ¢ergevesinde kisisel verilerin li¢lincii taraflara agiklanmasi durumunda
paylasilacak yerin/makamin statiisiine gore kisisel veri sahibinden agik riza alinip alinmayacagini belirler. Her
durumda hangi verinin paylasildigini ve veri paylasilan ti¢iincii taraflarin gegerli esasa uygun olduklarini kayit altina
alir.
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(33) Komisyon, ilgili kisilerin Universiteye yaptiklar1 bagvurular1 asagida belirtilen sekilde degerlendirir;

a) Basvuruda yer alan talebin niteligine gore en kisa siirede ve licretsiz olarak sonuglandirilmasini saglar.
Bu siire KVK diizenlemelerinde belirtilen siireleri asamaz.

b) Yapilacak islemin ayrica bir maliyet gerektirdigi durumlarda Kurul tarafimdan her yil belirlenen
tarifedeki ticretin alinmasini saglar.

¢) Basvurulara cevap icin Universite igerisinde gerekli koordinasyonu saglar. Kurul ile iletisim halinde
olunmasi gereken durumlarda gerekli koordinasyonu ve iletisimi saglar.

¢) Komisyon, bagvurunun kabuliine veya reddine karar verir.
d) Komisyon ilgili kiginin talebini reddettigi takdirde ilgili kisiye cevabin iletilmesini saglar.

e) Komisyon ilgili kisinin talebini kabul ettigi takdirde, talebin yerine getirilmesi amaciyla koordinasyonu,
islemlerin tesis edilmesini ve ilgili kisiye cevap verilmesini saglar.

f) Komisyon, bagvurulan etkin, hukuka ve diiriistliik kuralina uygun olarak sonug¢landiriimasini saglamak
amaciyla gerekli her turlu idari ve teknik tedbirleri alur.

(34) Komisyon; kisisel verilerin korunmasi, saklanmasi, islenmesi ve imhasi siireglerinin Kanuna ve
politikalara uyumu yoniinde bir eksikligin veya riskin tespit edilmesi halinde, giderilmesi i9in derhal gerekli
onlemleri alir veya alinmasini saglar. Bu kapsamda Komisyon, kendisine raporlanan her bir yeni veri isleme
surecinin denetimini yapar veya yaptirir.

(35) Komisyon, Universitenin calisanlar1 tarafindan kendisine raporlanan ve KVK diizenlemeleri ile
politikalarda belirtilen usul ve esaslara aykiri olduguna kanaat getirdigi is, islem yahut eylemler ile ilgili ihlale
yonelik KVK' diizenlemelerine ve politikalara uygun sekilde eylem plani olusturur. Komisyon konuya iliskin
yuriirliikteki mevzuat hiikiimlerini dikkate alarak ihlale iligkin ilgili kisiye veya Kuruma yapilacak bildirimi hazirlar,
Kurum ile yapilacak yazisma ve iletisimi ytiriitiir.

(36) Kurulun sikayet iizerine veya ihlal iddiasini 6grenmesi durumunda resen gérev alanina giren konularda
yapacagi inceleme i¢in devlet sirri niteligindeki bilgi ve belgeler hari¢ Kurulun inceleme konusuyla ilgili isteyecegi
belge ve bilgileri en ge¢ on bes (15) giin i¢inde génderir ve gerektiginde yerinde inceleme yapilmasina imkan saglar
veya saglatir. Eger inceleme sonucunda Kurul tarafindan tespit edilen ve Universitemizden giderilmesi istenilen
hukuka aykir1 durumlar varsa kararm Universiteye tebliginden itibaren gecikmeksizin ve KVK diizenlemelerinde
belirtilen siireleri agmayacak sekilde en kisa sure igerisinde kararin geregi yerine getirilir.

(37) Ugiincii kisiler tarafindan Kurula yapilacak sikayete binaen veya resen Kurulun tespit ettigi hukuka
aykiriliklarla ilgili Kurulun tebliglerini takip eder, bu hususta gerekli yazigmalari yapar ve Kurulun bu konudaki
karariin en geg¢ otuz (30) giin i¢inde olmak tizere derhal yerine getirilmesini saglar.

(38) Komisyon kigisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi ve imhasi ile hukuka aykiri erisimin
onlenmesi amaciyla Universite ¢alisanlariin diizenli olarak bilgilendirilmesini ve gerektiginde egitim verilmesini
saglar. Universitede kisisel verilere erismesi gereken ¢alisanlarin sdz konusu kisisel verilere erisimini saglamak
adina gerekli prosediirlerin olusturulmas1 ve uygulanmasindan Komisyon sorumludur. Ozel nitelikli kisisel verilere
erigsim yetkisinin verildigi sinirli ¢alisanlara ait listenin hazirlanmasi Komisyon tarafindan isbu ydnergenin
yiirtirliige girmesinden itibaren en gec otuz (30) giin i¢inde yapilir.

(39) Komisyon, islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalar1 tarafindan elde edilmesi halinde,
bu durumun en kisa siirede ilgilisine ve Kurula bildirilmesini saglar.

(40) Komisyon, Universitenin kanun kapsamindaki gorev, yetki ve sorumluluklarina iliskin Kurul tarafindan
tesis edilen tiim diizenleyici islemlerin gereginin yerine getirilmesini saglar.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
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Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13- (1) isbu Yénergede yer almayan hususlarda yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri uygulanir
Yiiriirliik

MADDE 14- (1) Bu Yonerge, Firat Universitesi Senatosu’nda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yonergede yapilacak degisiklikler ve yonerge diizenlemesi de ayni usule tabidir.

Yiiriitme

MADDE 15- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini, Firat Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararimmin Tarih ve Sayis1

Tarih Sayi
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